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Nummer_________ (niet invullen)

Aanvraag om inschrijving in het Register AC

1. Persoonlijke gegevens:

	a) Naam en voorletters

	

	b) Geslacht

	M/V

	c) Geboortedatum en –plaats

	

	d) Adres

	

	e) Postcode en woonplaats

	

	f) Telefoon:

	· Privé
	

	· Mobiel
	

	· Zakelijk
	

	g) E-mailadres
	


2. Opleiding:

	Naam
	Niveau

MBO, HBO, post-HBO, Bachelor, Masters, WO of anders
	Diploma-

Datum

(dd-mm-jjjj)
	Naam opleidingsinstituut

	a) 
	
	
	

	b) 
	
	
	

	c) 
	
	
	

	d) 
	
	
	

	e) 
	
	
	

	f) 
	
	
	

	g) 
	
	
	

	h) 
	
	
	

	i) 
	
	
	

	j) 
	
	
	


Kopieën van de behaalde diploma’s bijvoegen

3. Huidige werkgever:

	a) Vanaf
	

	b) Naam
	

	c) Adres 
	

	d) Postcode, plaats
	

	e) Telefoon
	

	f) E-mail adres
	

	g) Balanstotaal (Euro)
	

	h) Netto-omzet per jaar (Euro)
	

	i) Gemiddeld aantal werknemers
	

	j) Lid managementteam
	Ja / Nee

	k) Functie
	

	l) Geeft leiding aan
	…. medewerkers


4. Voorgaande werkgevers:

	Naam werkgever
	Van
	Tot
	Functie 


	a) 
	
	
	

	b) 
	
	
	

	c) 
	
	
	

	d) 
	
	
	

	e) 
	
	
	

	f) 
	
	
	

	g) 
	
	
	

	h) 
	
	
	

	i) 
	
	
	

	j) 
	
	
	


5. Profiel

De toelatingscommissie beoordeelt uw verzoek om toelating tot het Register AC aan het profiel van de controller dat het bestuur van de Stichting Register AC heeft vastgesteld. Het profiel kunt u downloaden vanaf de website van de Stichting Register AC (www.srac.nl). Ten behoeve van deze beoordeling dient u bij dit aanvraagformulier te voegen een notitie waarin u beschrijft in welke mate u in uw functie bij uw huidige werkgever naar uw mening voldoet aan dit profiel. De toelatingscommissie verzoekt u in deze notitie in te gaan op de volgende aspecten van het profiel:

1. Verantwoordelijkheden

2. Vakkennis en/of vaktechnische vaardigheden

3. Gedragscriteria.

De toelatingscommissie vraagt uw huidige werkgever zijn visie te geven op de inhoud van uw notitie.  

De notitie en de visie daarop van uw werkgever dient u als bijlagen bij deze aanvraag te voegen.

6. Gedragscode


Ingeschrevenen zijn gehouden de gedragscode van de Stichting Register AC te onderschrijven en deze code bij de uitvoering van hun functie als richtsnoer voor hun handelen te beschouwen en daarnaar te handelen. De gedragscode kunt u downloaden vanaf de website van de Stichting Register AC (www.srac.nl).

7. Verklaring en ondertekening
Ondergetekende verklaart:

1. De in dit aanvraagformulier en de in de daarbij behorende bijlagen vermelde gegevens naar waarheid te hebben ingevuld;

2. De gedragscode van de Stichting Register AC te onderschrijven en deze code bij de uitvoering van de functie als richtsnoer voor het handelen te beschouwen en daarnaar te handelen;

3. Kennis te hebben genomen van de Statuten en het Huishoudelijk Reglement van de Stichting Register AC;

4. Desgevraagd inlichtingen te verstrekken aan de Toelatingscommissie van de Stichting Register AC

5. De éénmalige inschrijfkosten* na bericht van toelating te voldoen én de jaarlijks door het bestuur van de Stichting Register AC vast te stellen bijdrage te voldoen. 
6. Hierbij verklaar ik tot wederopzegging akkoord te gaan met het automatisch incasseren van het lidmaatschapsgeld ad € 150 (prijspeil 2011) per jaar van bankrekeningnummer: ……………………..

	Datum:
	Plaats:



	Handtekening:



* Geldt niet voor leden van Financials for Financials

Bijlagen:

1. notitie ‘Beschrijving huidige functie’

2. visie van de huidige werkgever op de notitie ‘Beschrijving huidige functie’

3. kopie van geldig legitimatiebewijs

4. kopie(ën) van diploma’s.
5. verklaring van goed gedrag
Het aanvraagformulier (inclusief de bijlagen) zenden aan:

Secretariaat van de Stichting Register AC
t.a.v. de Toelatingscommissie
Postbus 5135
1410 AC NAARDEN 
Telefoon: 035-678 36 13
Fax:         035-694 74 27
E-mail secretariaat@srac.nl
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